ROMANIA

JUDETUL CLUJ

COMUNA SAVADISLA

Str. Principala nr. 35

Telefon: 0264-374275/ Fax: 0264374433
CIF 4889497

Email: primsav@yvahoo.com

Nr. 8444 din 19.20.2024

ANUNT

PRIMARIA comunei Savadisla , organizeaza concurs de recrutare in conformitate cu
H.G nr.1336/2022 pentru aprobarea regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei contractuale de executie vacante de :

CONSILIER ,cu studii superioare, treapta profesionala DEBUTANT, in cadrul
Compartimentului Fond funciar, Administrativ.

Durata normald a timpului de munca este 8 ore pe zi/40 ore pe sdptdmana pe perioada
nedeterminata.

1. Conditiile generale de participare pentru ocuparea postului sunt:
Potrivit art.15 din H.G nr.1336/2022, poate ocupa un post vacant, persoane care
indeplinesc urmétoarele conditii:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificérile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetitenia romdna sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéfenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste condifiile de studii, de vechime n specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra securitétii
nationale, contra autorittii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa funetia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unet funcfii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevézute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice de participare — stabilite pe baza fisei postului sunt:

- studii superioare de specialitate, cadastru, geodezie si topografie;
- cunostin{d de cadastru si topogratie;

- Cunostintd In citirea cér{ilor funciare;

- Permis de conducere categoria B;

3. Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelulut prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate

¢} copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
rume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor gt ale altor acte care atestd efectuarca
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autorilalea sau institutia publicé;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicilate pentru ocuparea
postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢) adeverinti medicald care si ateste starea de séndtate corespunzitoare, eliberatd de cltre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitifile sanitarc abilitate cu cel mult 6 funi
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasa ¢d nu s-au comis infractiuni
previzute fa art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanecle carc au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legil nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Inviifimant, sinatate sau
protectie sociald, precum si orice eatitate publicd sau privatd a cérei activitate presupunc
contactul direct cu copii. persoane in varstd, persoanc cu dizabilitdti sau alle categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau cvaluarca psihologicd a unei
persoane;

i} curriculum vitae, model comun european.

NOTA;
(1). Modelul orientativ al adeverintei mentionate fa lit.e) este prevdzut in anexa nr.3 la H.G
nr. 1336/2022;




(2). Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine , in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministerului
sin#titii. Pentru candidafii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atestd starea de sanétate trebuie sd insofita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele previzute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,, conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Dosarele de concurs se depun la Primiria comunei Savéadisla, strada Principald, nr.35,Loc.
Savidisla, judetul Cluj, compartimentul resurse umane care asigurd organizarea §i
desfdsurarea concursului,— in termen de 10 zile lucritoare de la data afisdrii/publicarii
prezentului anunt, respectiv 20.09.2024 — 03.10.2024 1in orarul normal de functionare al
Primériei comuna Siavidisla, ora 08:00 - 16:00, persoand de contact: consilier, Krasznai
Aniko

Calendarul de desfasurare al concursului:

inscriere dosare: 20.09.2024 — 03.10.2024

Proba serisi: 11.10.2024 ora 10:00 -la sediul Primariei comuna Savadisla, str. Principala,
nr.35 judetul Cluy;

Interviul: 14.10.204 — 15.10.2024, ora 14:00 -la sediul Primariei comuna Savadisla, str.
Principala nr.35, judetul Cluj;

Comunicarea rezultatelor, la fiecare proba —in termen de o zi lucratoare de la data
finalizarii probei,;

Depunere contestatii - la fiecare probd - in termen de o zi lucrétoare de la data afigérii
rezultatelor;

Comunicarea rezultatelor contestatiilor - in termen de o zi lucritoare de la data depunerii
contestatiilor;

BIBLIOGRAFIA

1. Legea nr 7/1991 cadastrului si a publicitatii imobiliare- republicata, cu modificérile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzérii-cumpdrarii terenurilor
agricole situate in extravilan i de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societdtilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privatd a
statului cu destinatic agricold si infiintarea Agentici Domeniilor Statului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3.Legea nr.165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in naturd sau
prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in
Roménia, cu modificarile si completarile ulterioare;

4,Legea nr.18/1991 a fondului funciar, republicat, cu modificérile si completérile ulterioare :
5.0.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

TEMATICA



|. Legea nr 7/1991 cadastrului si a publicititii imobiliare - republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral;

2. Legeanr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpdrdrii terenurtlor
agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societitilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate publicd si privata a
statului cu destinatic agricoli si infiinfarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si
completarile ulterioare; - integral;

3. Legea nr.165/2013 privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in natura
sau prin echivalent, a imobilelor preluate In mod abuziv in perioada regimului comunist in
Roménia, cu modificirile si completérile ulterioare - integral;

4. Legea nr.18/1991 a fondului funciar, republicat, cu modificirile si completarile ulterioare
— integral;
5.0.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Partea a HI a, Partea a VI a, Titlul VI - Personalul contractual din autoritétile si institutiile
publice.

ATRIBUTII:

efectucazd identificari topo, cereri C.F, cadastru, se ocupd de procurarea cirtilor funciare

n interesul institutier;

intabuleazd imobile apartindnd Primdriei Sdavddisla, domeniului public si privat al

Comunei Savddisla; sprijind in derularea proiectelor pe fonduri europene dac este cazul,

efectueazid lucririle cadastrale apartindnd comunei Savidisla conform solicitarilor

conducerii primdriei;

prelucreaza datele topografice luate din teren sau din alte surse prin instrumente

stereoscopice §i utilizeazd aparatura de desen, asistatd de calculator, pentru crearea,

modificarea si producerca de harti topografice si alte reprezentasi grafice;

participd la intocmirea documentatiilor de urbanism si amenajarea teritoriului, pentru

studiu de fezabilitate si de mediu;

coordoneazi serviciile de cadastru achizitionate de primaérie pentru intocmirea anumitor

fucrari;

preia de la persoanele fizice sau juridice, cu domiciliul/sediul pe raza comunei Savadisla,

a tuturor documentelor care atestd dreptul de proprietate sau a altui drept real asupra

imobilelor supuse lucriirilor de inregistrare sistematicd, precum si verificarea, xeroxarea sl

indosarierea documentelor preluate de la cetdteni;

intocmeste lucriirile prevazute pentru aplicarea Legilor fondului funciar;

pregiteste  documentatiile ce trebuie prezentate in sedintele comisiei locale pentru

aplicarea legilor fondulut funciar;

tntocmeste masuritorile in vederea punerii in posesic a proprietarilor de terenuri;

executd misuriitori topografice pe teren si efectueazi operatiuni de parcelare, comasare si

dezmembrare terenuri agricole;

executd misuritori topografice si cadastrale, masurdtori GPS , integrarea datele provenite

din masurdtori si alte mctode de achizitie de date;

identificd, localizeaza si delimitcaza terenurile;

intocmeste memorii tehnice

- proceseazi datele obfinute pe teren folosind programe sofiware dedicate, ex. AutoCad,
TopoGraph;

se ocupid de buna desfisurare a lucrdrilor de inregistrare sistematicd a terenurilor din

extravilan In sistemul integral de cadastru si carte funciard, pe sectoarc cadastrale,

conform prevederilor Legii nr.7/1996, republicatd , cu modificarile si completarile

ulterioare din cadrul Programului de Cadastru si Carte Funciard




Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8:00 - 16:00 La Sediul Primériei comunei
Savadisla din; Localitatea Savadisla, Str. Principala, nr.35, jud. Cluj

Compartiment Resurse Umane , tel; : 0264-374275

Persoana de contact :Secretarul Comisiei de concurs: Krasznai Aniko

Functia publica detinuta: Consilier Asistent Adresa e-mail : financiar (@savadisla.ro




